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Alla cortese attenzione 
 

dei Dirigenti degli Istituti Scolastici 
di ogni ordine e grado della Provincia 

e dei Coordinatori Didattici 
degli Istituti Paritari 

 
e per loro tramite 

a tutti i docenti 
 
 

 
Oggetto: Percorso formativo per i docenti delle scuole di ogni ordine e grado della 

Provincia. 

 

L’Ufficio Scolastico di Rovigo organizza, in collaborazione con la Cooperativa ZICO, una 

serie di incontri gratuiti rivolti al personale docente delle scuole di ogni ordine e grado della 

Provincia, al fine di affrontare una serie tematiche che stanno alla base del rapporto che il docente 

quotidianamente gestisce con la classe. Il relatore sarà il Dott. Francesco Merlo, Psicologo 

Psicoterapeuta. 

 

Luogo 

I percorsi formativi si terranno a Rovigo, presso il Cinema Teatro Duomo, situato in Vicolo 

Duomo 6, i mercoledì pomeriggio nelle date 20 aprile, 1° giugno e 28 settembre, dalle ore 15.00 

alle ore 18.00. Ai partecipanti è richiesto di recarsi in teatro per le ore 14.45, così da poter 

effettuare l’accoglienza seguendo tutte le prassi previste dall’emergenza Covid 19. 

 

Contenuti 

1) Incontro del 20 aprile: Riconosciamo la Generazione Z. 

L’incontro approfondirà, su diverse dimensioni, i cambiamenti della Generazione Z. 

Cercheremo di comprendere come ragazzi, in uno stato di sempre maggiore fluidità e liquidità, 

abbiano sperimentato numerosi cambiamenti sul piano relazionale e personale. Cercheremo di 

dare un senso ad alcune azioni o comportamenti che possono sembrare incomprensibili. 

Approfondiremo con più chiavi teoriche come i cambiamenti degli ultimi anni abbiano favorito la 

costruzione di nuove forme di relazioni e di vuoto. Proveremo a tracciare delle direttrici che diano 

una previsione per il prossimo periodo. L’incontro avrà come sfondo i temi della prevaricazione e 

della difficile esperienza della relazione docente discente che verranno progressivamente introdotti 

e approfonditi negli incontri successivi. 

 

2) Incontro del1° giugno: Benessere e buone prassi nelle relazioni prevaricanti. 

Il secondo incontro avrà come fuoco il tema delle relazioni prevaricanti, con lo scopo di fare 

una narrazione più ampia e comprensiva uscendo dalle dimensioni classicamente note del 
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bullismo e provando a definire come sia mutata la relazione prevaricante nel contesto scuola. 

Affronteremo temi complessi e controversi come la gestione della relazione con studenti, famiglie e 

colleghi. Proveremo a raccontare in modo interattivo le diverse esperienze e cercando di dare lo 

spazio a momenti di sperimentazione e confronto di strategie ottimali. 

 

3) Incontro del 28 settembre: Competenze Emotive nella relazione e nella 

comunicazione. 

Le competenze emotive sono centrali nei contesti relazionali. Sono una diretta evoluzione 

della teoria dell’intelligenza emotiva e possono essere corroborate e adottate per creare un 

contatto relazionale profondo. Diventano strumenti e strategie per creare contatto con i ragazzi e 

favorire che i ragazzi stessi possano farne esperienza in prima persona con i pari. Si lavorerà per 

incentivare la promozione di risorse utili alla risoluzione del conflitto e alla mediazione. 

Sperimenteremo gli effetti dell’utilizzo di competenze emotivo sia su un piano di efficacia che di 

prevenzione allo stress e al burn-out. 

 

Obiettivi 

1) Incontriamo e riconosciamo la Generazione Z (20 aprile). 

- Conoscere e acquisire consapevolezza sui cambiamenti della generazione Z. 

- Acquisire strumenti per riconoscere disagio e rischio in età evolutiva. 

- Acquisire conoscenze sulle implicazioni a livello familiare con chiave di lettura (psicologica, 

cognitivo-relazionale, neuroscientifica). 

- Introdurre il tema della prevaricazione nella relazione discente docente o con i familiari. 

- Elementi di criticità legati al tema privacy e al tema dei contenuti sensibili. 

 

2) Benessere e buone prassi nelle relazioni prevaricanti. (1° giugno). 

- Definire il benessere. 

- La relazione prevaricante come ambiente favorito dal differenziale di potere. 

- Ruoli narrativi nella prevaricazione. 

- Violenza fisica e verbale come intervenire. 

- Gestione dei conflitti. 

- Promozione di buone prassi da adottare. 

 

3) Competenze Emotive nella relazione e nella comunicazione (28 settembre). 

- Differenti forme di intelligenza. 

- Intelligenza emotiva nelle relazioni con un differenziale di ruolo. 

- Ruoli relazionali nella vita professionale. 

- Strumenti educativi e comunicativi per favorire l’acquisizione di risorse emotive. 

- Analizzare le implicazioni sul piano del benessere. 

- Fattori rischio Stress e Burn out. 
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Metodologia 

Gli incontri avranno una parte di presentazione orale con possibilità di continua interazione 

con il relatore. Ci sarà nella seconda parte la possibilità di fare una tavola rotonda o la possibilità di 

fare delle esperienze in piccolo gruppo. 

 

Struttura degli incontri 

14.45 accoglienza 

15.00-15.10 saluti introduttivi 

15.10-16.30 Prima parte 

1630-16.45 pausa 

16.45-18.00 seconda parte 

 

NOTE: Per accedere agli spazi ci si dovrà attenere a quanto stabilito al momento dalla normativa 
vigente in materia di sicurezza contro la diffusione del Covid-19. 
 

Iscrizioni 

Per iscriversi basterà inviare una mail all’indirizzo francesco.merlo@zico.me. La 

partecipazione è possibile fino ad esaurimento posti. 

 

Verranno forniti gli attestati di partecipazione a seguito degli incontri. 

 

 Per chiarimenti e/o informazioni rivolgersi a:  

v.vettorato@istruzionerovigo.it, oppure a francesco.merlo@zico.me 

 

Ringraziando per la collaborazione, si porgono distinti saluti. 

 
Resp.proc/referente: 
Valeria Vettorato  

 
 

Il Dirigente 
Dott. Roberto Natale 

Documento firmato digitalmente 
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