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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO
Ufficio V — Ambito Territoriale di Padova e Rovigo — Sede di Rovigo

SESTO AVVISO DI CONVOCAZIONE
CALENDARIO

delle convocazioni per la eventuale stipula di contratti a tempo
determinato per I'a.s. 2020/21

Si rende noto che per il conferimento delle supplenze su posti di personale docente, gli aspiranti inclusi in
posizione utile nelle graduatorie dovra presentarsi presso:

LICEO SCIENTIFICO “ P. Paleocapa” - Via De Gasperi, 58 ROVIGO

GIORNO: MARTEDI’ 29 SETTEMBRE 2020

SCUOLA INFANZIA

CONVOCATI
ORA TIPO POSTO GRADUATORIA DA A
14:30 COMUNE/SOSTEGNO | GPS COMUNE 1" FASCIA 339 FINE GRAD.
COMUNE/SOSTEGNO | GPS COMUNE 2" FASCIA 1 FINE GRAD.

Inoltre per completamento d’orario sono convocata le docenti: 1) MIOTTO SILVIA POS. 231

2) FRANCESCHETTI MONICA POS. 338
SCUOLA PRIMARIA

CONVOCATI
ORA TIPO POSTO GRADUATORIA DA A
14:30 COMUNE/SOSTEGNO | GPS COMUNE 1" FASCIA 454 FINE GRAD.
COMUNE/SOSTEGNO | GPS COMUNE 2" FASCIA 1 FINE GRAD.

Inoltre per completamento d’orario € convocata la docente FELLINI LUISA POS. 453

SCUOLA SEC. | e Il GRADO

CONVOCATI
ORA CdC GRADUATORIA DA A
15:15 A060 GPS 2" FASCIA 98 175
B012 GPS 2" FASCIA 12 FINE GRAD.
BO15 GPS 2" FASCIA 16 FINE GRAD.
15:30 ADSS GPS INCROCIATA 541 840
16:30 ADMM GPS INCROCIATA 438 550

Inoltre per completamento d’orario € convocata la docente BACCAGLINI FEDERICA POS. 437

SEGUIRA’ PUBBLICAZIONE DELLE DISPONIBILITA’ RESIDUATE INTEGRATE DA N. 25
POSTI DI SOSTEGNO CONCESSI IN DEROGA DALLA DIREZIONE REGIONALE
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IL PRESENTE AVVISO HA VALORE DI NOTIFICA A TUTTI GLI EFFETTI E VIENE PUBBLICATO SUL
SITO INTERNET DI QUESTO UFFICIO, PERTANTO NON SI PROCEDERA A FORME INDIVIDUALI DI
CONVOCAZIONE.

N.B. Gli aspiranti sono stati convocati in numero maggiore rispetto alle disponibilita di posti in previsione di eventuali
assenze o rinunce. La convocazione non costituisce diritto a nomina, né da luogo ad alcun rimborso spese.

Gli aspiranti dovranno presentarsi alle convocazioni presso la sede sopraindicata, muniti di documento di riconoscimento
e di codice fiscale.

Ai fini dell’accettazione della proposta di assunzione con contratto a tempo determinato, gli aspiranti convocati potranno
farsi rappresentare da persona di loro fiducia munita di regolare delega, ovvero possono delegare per iscritto il Dirigente
dell’Ufficio.

Il delegato che si presenta alla convocazione dovra essere munito di documento di riconoscimento

e della copia della carta d’identita del delegante.

L’assenza del docente alla convocazione o la mancata presentazione della delega saranno considerate rinuncia alla
nomina.

L’elenco dei posti disponibili, pubblicato sul sito di questo Ufficio www.istruzionerovigo.it potra subire variazioni a seguito
di disponibilita sopravvenute; si invitano pertanto gli aspiranti a supplenza a consultare costantemente il sito.

Coloro che intendano avvalersi dei benefici della precedenza ai sensi degli artt. 21, 33, comma 6, e 33 commi 5 e7 della
L. 104/92, dovranno compilare il modello allegato al presente avviso, con l'avvertenza che in caso di mancata
compilazione dello stesso di ogni sua parte di relativo interesse, secondo quanto esattamente indicato, comportera la
mancata presa in carico della richiesta da parte del’ Amministrazione.

La priorita di scelta nei confronti di qualsiasi sede scolastica si applica solo per gli aspiranti in situazione di handicap
personale di cui all’art. 21, e al comma 6 dell’art. 33 della legge n. 104/92; mentre, per gli aspiranti che assistono parenti
in situazioni di handicap di cui ai commi 5 e 7 del medesimo articolo 33, il beneficio risulta applicabile solo per le scuole
ubicate nel medesimo comune di residenza della persona assistita o, in carenza di disponibilitd in tale comune, in
comune viciniore.

Non sono oggetto di conferimento di supplenze da GAE o GPS con la presente procedura, le ore di insegnamento pari o
inferiori a sei ore settimanali che non concorrono a costituire cattedre o posti orario; queste saranno attribuite dal
dirigente scolastico ai docenti dell'organico dell’autonomia, in possesso di specifica abilitazione o specializzazione sul
sostegno o, in subordine, del titolo di studio valido per I'insegnamento della disciplina, come ore aggiuntive all’orario
d’obbligo, con il loro consenso, fino a un orario complessivo massimo di 24 ore settimanali.

Non hanno titolo al conseguimento di una supplenza in altro ruolo o classe di concorso ii docenti immessi in ruolo con
decorrenza dall’'anno scolastico 2020/2021, non essendo ancora trascorso il periodo di cinque anni di effettivo servizio
prescritto dall'art. 399 del T.U.297/1994, fatta eccezione per il personale di cui all'articolo 33, commi 3 e 6, della legge 5
febbraio 1992, n. 104, purché le condizioni ivi previste siano intervenute successivamente alla data di iscrizione
ai rispettivi bandi concorsuali ovvero all'inserimento periodico nelle graduatorie di cui all'articolo 401 del
testo unico.

Per la definizione delle quote di riserva si applicano le disposizioni contenute negli articoli 3 e 18 della Legge 12 marzo
1999, n. 68 e nella C.M. 248 del 7 novembre 2000.

Con riguardo alle assunzioni del personale avente titolo alla riserva di posti, iscritto nelle GAE, ai fini della copertura dei
posti riservati ai sensi della Legge 12 marzo 1999, n. 68, la graduatoria ad esaurimento & considerata come graduatoria
unica. Ai fini del calcolo sul 50% da destinare alle supplenze dei candidati riservisti sono presi in considerazione soltanto
i posti ad orario intero, nei limiti della capienza del contingente provinciale.

L’art. 3, c. 123, della legge n. 244/2007, ai fini del collocamento obbligatorio assimila alle vittime del terrorismo e della
criminalita organizzata (di cui all’art. 1, comma 2, della L. n. 407/98) gli orfani o, in alternativa, il coniuge superstite di
coloro che siano deceduti per fatto di lavoro, ovvero a causa dell’aggravarsi delle mutilazioni o infermita che hanno dato
luogo a trattamento di rendita da infortunio sul lavoro.
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ISTRUZIONI

CONSIDERATO CHE E’ NECESSARIO OSSERVARE TUTTE LE MISURE PREVISTE PER LA PREVENZIONE E LA
SICUREZZA Al FINI DEL CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL VIRUS COVID-19, SI INVITANO GLI
ASPIRANTI CONVOCATI AD OSSERVARE SCRUPOLOSAMENTE TALI MISURE E CIOE":

1. IL DISTANZIAMENTO INTERPERSONALE, MANTENENDO UNA DISTANZA NON INFERIORE AD 1 METRO, SIA
ALL’INTERNO DELLA SEDE SUINDICATA CHE NEGLI SPAZI ESTERNI;

2. LINGRESSO CONTINGENTATO ALLINTERNO DELLA SEDE, CONSENTENDO, PERTANTO, IL RISPETTO
DELLE DISPOSIZIONI SOPRA INDICATE ANCHE CON IL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE;

3. Al CANDIDATI SARA’ CONSENTITO L’ACCESSO Al LOCALI DELLA SCUOLA SOLO SE MUNITI DI DISPOSITIVI
DI PROTEZIONE INDIVIDUALE QUALI LE MASCHERINE. SEMPRE PER MOTIVI DI PREVENZIONE, | CANDIDATI
DOVRANNO ESSERE SINGOLARMENTE IN POSSESSO DI UNA PENNA DI TITO INDELEBILE DI COLORE NERO O
BLU, DA UTILIZZARE PERSONAMENTE PER LA SOTTOSCRIZIONE;

4. ALL'INTERNO DEI LOCALI DELLA SCUOLA NON SARA CONSENTITO L’ACCESSO O LO STANZIAMENTO DI
EVENTUALI ACCOMPAGNATORI, | QUALI DOVRANNO RIMANERE ALL'ESTERNO MANTENENDO IN OGNI CASO
LE MISURE DI DISTANZIAMENTO PREVISTE DALLA LEGGE.

Gli aspiranti dovranno presentarsi alla convocazione con I'Autocertificazione COVID-19 compilata e sottoscritta (che si
allega al presente avviso).

IL DIRIGENTE
Roberto Natale

“Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa”
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