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IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO REGIONALE
CONCERNENTE LE UTILIZZAZIONI E LE ASSEGNAZIONI PROV VISORIE DEL
PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVO E A.T.A. DELLA REGIO NE VENETO PER
L’A.S. 2013/14

Il giorno 15 luglio 2013 in Venezia, presso I'Ufficio Scolastico Regiondk Veneto, in sede di
negoziazione decentrata a livello regionale,

TRA
La delegazione di parte pubblica
E
| rappresentanti delle OO.SS. Regionali
VISTA

L’ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integjsad concernente le Utilizzazioni e le
assegnazioni provvisorie del personale docenteatido e A.T.A. pefa.s. 2013/14 sottoscritto il
15 maggio 2013 di seguito denominato C.C.N.I

Tenuto conto che il predetto C.C.N.I. & ancoratiasa della conclusione déir di verifica di cui
all'art. 40 bis del D.Lgs. n.165/2001;

Rilevata la necessita, al fine di consentire ilretto e regolare avvio dell’anno scolastico 2013/d4
procedere comunque alla sottoscrizione dell'ipatest.|.R;

S| CONCORDA QUANTO SEGUE

Art. 1
Campo di applicazione, finalita, efficacia e duratadel contratto

1. Il presente contratto, ad integrazione dell'ipowisiC.C.N.I. sottoscritto in data 15 maggio
2013, al quale si rinvia per quanto non previgttende individuare i criteri e definire le
modalita per la determinazione dei posti e cattatisponibili a livello regionale per le
operazioni di utilizzazione e assegnazione proviasdel personale docente, educativo e
A.T.A. con contratto a tempo indeterminato nonchémodalita di effettuazione delle
predette operazioni.
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2. Il contratto ha validita per I'a.s. 2013/14.

Art. 2
Termine di presentazione delle domande di utilizzaone e assegnazione provvisoria

Le domande di utilizzazione e assegnazione proxgisdevono essere prodotte:

« entro il 20 luglio 2013,da parte dei docenti di scuola dell'infanzia e i@ (e relative
domande vengono presentate esclusivamente tranmtedalita istanze on-line);

» entroil 25 luglio 2013,da parte dei docenti della scuola secondiinaimo e secondo
grado, del personale educativo e dei docenti @jiogle cattolica,;

» entro il 12 agosto 20138la parte del personale ATA

TITOLO |
PERSONALE DOCENTE

Art. 3
Criteri per la definizione del quadro delle disponbilita e per I'utilizzazione del personale

1. | Dirigenti degli Uffici Scolastici Territoriali pedisporranno il quadro delle disponibilita
complessive provinciali, distinto per ordine e gralil scuola, che dovra contenere, oltre ai posti
residuati dalle operazioni di movimento, i postige spezzoni derivanti dal’adeguamento
dell’organico di diritto alla situazione di fattapnché tutti i posti disponibili per un anno ivi
compresi i posti e gli spezzoni derivanti da partime, esoneri, semiesoneri, comandi,
collocamenti fuori ruolo, incarichi di presidenzecenonché i posti di sostegno aggiuntivi e
quelli in deroga autorizzati dal Direttore Genedédl’Ufficio Scolastico Regionale.

2. Atal fine, si avvarranno dei dati, opportunamerdgficati, comunicati dai Dirigenti Scolastici
a SIDI secondo le specifiche indicazioni fornité MAUR per la procedura di informatizzazione
delle operazioni relative all’'organico di fatto.

3. Prima di avviare le operazioni, il quadro compies ed analitico della disponibilita iniziale
verra reso noto tramite affissione #dkadegli U.S.T. e portato a conoscenza delle.S30
provinciali firmatarie del presente accordo.

Il quadro delle disponibilita sara aggidma comunicato alle medesime OO.SS. in caso di
disponibilita sopravvenute per qualsiasi nmti

Tali disponibilita sopravvenute non compatero il rifacimento delle operazioni gia effettuate
Il calendario di massima delle operazitinutilizzazione dovra essere comunicato secoado |
tempistica concordata con le OO.SS.
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Art. 4
Criteri generali per ['utilizzazione del personaledocente

| docenti soprannumerari, compresi quelli titotzglle classi di concorso delle tabelle Ce D
(Insegnati tecnico pratici e di arte appBgatjualora non vengano utilizzati su posti dispiini
della classe di concorso di titolgrtavono essere utilizzati, anche d’ufficia, sposti
disponibili di altra classe di concorper la quale siano in possesso del titolowtiistdi
accesso.

Le operazioni su altra classe di concorseq@us essere effettuate solo se residuano pagsti do
la sistemazione dei titolari appartenent alhsse di concorso medesima.
Nel caso in cui permangano ancora docenti da sstopo le operazioni indicate al comma
1, i Dirigenti degli Uffici Scolastici Territorialprovvederanno ad utilizzare tali docenti, anche
se privi del titolo di specializzazione, e solodamanda degli interessasiu posti di sostegno
eventualmente disponibili tenendo conto del tidilstudio posseduto e previo accantonamento
di un numero di posti pari ai docenti non di rusfecializzati, aspiranti alla stipula di contratti
a tempo determinato, inclusi nelle graduatorie seigmento.
Per la scuola secondaria di secondo graddidagzione su posti di sostegno potra essere
disposta a prescindere dall’area disciplinareigmondente agli insegnamenti cui da accesso
il titolo di studio del docente da sistemare.
Qualora, esaurite le disponibilita di posti di cai’art.1, comma 1 del presente C.LR.,
permangano ancora docenti da sistemare, potra eessilizzato, su progetti disposti
dal’Amministrazione, un numero di docenti patiedubero determinatosi .

Nel caso in cui, dopo le operazioni di utilizzazdndicate ai precedenti commi, permangano.
ancora docenti da utilizzare, gli stessi sarannse@®ati a disposizione dell'lstituzione
Scolastica indicata per prima nella domanda dzatizione o di assegnazione provvisoria e di
altre due Istituzioni scolastiche viciniori individte dall'U.S.T.

Nel caso in cui il docente interessato ndmbia presentato domanda di utilizzazione o
assegnazione provvisoria, sara interpellato pscéddéta della prima Istituzione scolastica di
assegnazione.

| docenti appartenenti a classi di concorso cesubero di personale, possono essere
utilizzati anche presso 'USR nelle sue articadazi in relazione alle esigenze collegate al
supporto allautonomia scolastica

Analogamente & possibile I’ utilizzazione per i €ott gia impegnati nelle iniziative progettuali
in atto, finalizzate alla realizzazione degli obietprioritari assunti dallUSR Veneto, la cui
prosecuzione € riconosciuta di rilevanza educadivaociale con apposita determinazione
dellUSR stesso. Tale utilizzazione € possibilel'agibito del contingente di organico
assegnato alla regione per I'a.s. 2013/14 .

| docenti di scuola secondaria di |legtado, trasferiti quali soprannumerari, @aménda
condizionata, che chiedono di essere utilizzane prima preferenza nella istituzione scotasti
di precedente titolarita, hanno titoloattnere I'utilizzazione presso quest’ultima laacsu
posto intero formato con I'abbinament@idi appartenenti alla classe di concorso di titala

e altra classe di concorso per cui sianamsspsso della prescritta abilitazione.

. Negli istituti di istruzione secondaria di llggrado, i docenti, ivi compresi i docenti di s&gno

e di religione cattolica che, a seguito didudione del numero delle classi, rispetto
all’'organico di diritto, conseguente all'applitaze dell'art. 2 della legge 22 novembre 2002 n.
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268 che trovino nella scuola di titolarita undudione dell’'orario obbligatorio fino ad un
quinto, ove non completino I'orario nella scuoladegima con frazione di posto eventualmente
disponibile per la stessa classe di concorsoaboijia di posto, saranno utilizzati nell’ambito
della scuola di titolarita, per le ore mancaryijoritariamente per lo svolgimento di supplenze
temporanee e, in subordine, su frazione di poswlativo ad altro insegnamento o di
sostegno per il quale siano in possessabditazione o titolo di studio.

La presente normativa si applica anche agégnanti di religione cattolica della scuola
dell'infanzia e primaria.

9. Il personale appartenente a classe dicarso o ruolo in esubero € utilizzatoche
d’ufficio, in altra classe di concorso o posto andngrado diverso di istruzione, nel seguente
ordine:

a) insegnamenti richiesti con [utilizzazione a domangber i quali si possiede
I'abilitazione;

b) altri insegnamenti per cui si possiede I'abilitamoovvero appartenenti a classi di
concorso comprese nello stesso ambito disciplidata classe di concorso di titolarita
(D.M. n. 354 del 10.8.1998 integrato dal D.M. 448 10.11.1998);

c) insegnamenti ai quali pud accedere sulla basditbdd di studio .

10.  Qualora il numero di docenti da utilizzare sia iidee al numero dei posti disponibili, le
oprazioni di utilizzazione devono essere finaligzalla copertura dei posti che comportano un
maggior onere finanziario. Devono essere pertamperti prioritariamente i posti vacanti fino al
31 agosto 2014, quindi i posti cattedra disponiimio al 30 giugno 2014 e, quindi, i posti con
orario inferiore a cattedra.

Art. 5
Criteri utilizzazione docenti su posti di sostegnan possesso di titolo di specializzazione
Proroghe

1. Sono disposte d'ufficio, su posti dispohithi sostegno, le proroghe delle utilizzazioni
nei confronti delle seguenti categorie :
a) docenti titolari D.O.S. (dotazione organicaaitegno istituti di secondo grado);
b) docenti specializzati, titolari di posti comurgippartenenti a categoria con personale in
esubero;
c) docenti specializzati, titolari di posti comumpn appartenenti a categoria con personale
in esubero.

2. | docenti appartenenti a categorie con personalkesmbero che hanno conseguito il titolo di
specializzazione a seguito della frequenza deii ¢otensivi, tenuto conto dell'impegno
assunto al momento della partecipazione ai coessgtsono soggetti alla proroga d’ufficio
su posti di sostegno e comunque a prestare sesliziale tipologia di posti.

3. Nel caso in cui il numero di dogerda prorogare sia superiore al numero dei
posti disponibili nella scuola, si terra contoldehaggiore anzianita di servizio, di cui
alla tabella annessa al CCNI, avendo comenauura di assicurare, nella misura
massima possibile, la continuita educativai confronti degli stessi alunni disabili.
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Il personale che non intende avvalersi della prardafficio, dovra presentare apposita
domanda di rinuncia entro il medesimo termine $talper la presentazione delle domande
di utilizzazione e assegnazione provvisoria.

Art. 6
Criteri utilizzazione docenti su posti di sostegne- nuove utilizzazioni

. | docenti specializzati per I'insegnamento di sgste titolari su posto comune, possono
chiedere I'utilizzo su posti di sostegno vacanti disponibili nella provincia di titolarita,
anche relativi a ordini e gradi di scuola diversi dquello di titolarita, residuati dalle
operazioni di proroga indicate al precedente apuBché provvisti della relativa abilitazione
0 idoneita.

. I docenti assunti in ruolo su posti di sostegnd'asl2012/13, che non abbiano ottenuto, in
fase di mobilita, 'assegnazione definitiva nekals provvisoria di immissione in ruolo, pur
avendola indicata tra le preferenze, possono cteekigilizzazione sul posto di sostegno,
per tale sede, con prioritd, nel caso in cui cicgiatinuita con il progetto di integrazione
scolastica relativo allo stesso alunno o gruppalutini.

. | docenti titolari su posto comune, anche non issesso del titolo di specializzazione,
purché siano stati trasferiti in quanto soprannamgehanno titolo a chiedere I'utilizzazione
anche su posti di sostegno.

. Le operazioni di cui al comma 3 saranno eftgdidopo aver disposto le operazioni di cui
al precedente art. 3, comma 1 e prima della stijgi@i contratti a tempo determinato di
durata annuale su posti di sostegno.

. La copertura di posti di sostegno con docenti npacilizzati, sara disposta previo
accantonamento di un numero di posti pari agli rasfi specializzati inclusi nelle
graduatorie ad esaurimento.

Art. 7
Insegnanti di Religione Cattolica

Gli insegnanti di Religione Cattolica immessi irolwu ai sensi della legge 18 luglio 2003
nl86, sono, di norma, confermati nella sede drizer dell'anno scolastico precedente,
previa intesa tra Ordinario diocesano e dirigentiicid scolastico territoriale della
provincia di competenza.
Gli insegnanti di Religione Cattolica a tempo itedminato delle scuole di ogni ordine e
grado che trovino nella scuola di servizio, rispetii’organico di diritto, una riduzione delle
ore d'insegnamento fino a un quinto dell’orariolabtigo, ove non completino I'orario nella
scuola medesima, sono utilizzati, per le ore maticaelle attivita specifiche della scuola
di servizio, prioritariamente per lo svolgimento dupplenze temporanee anche di
insegnamenti comuni.
| docenti di Religione possono chiedere, entro28l luglio 2013, esclusivamente
nell’ambito dell’insegnamento della religione céitta:
- l'utilizzazione per diversa sede scolasticd'aelbito dello stesso settore formativo

della diocesi in cui sono titolari;
- l'utilizzazione per diverso settore formatiampre nell’ambito dell'insegnamento
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della Religione Cattolica e della diocesiittilarita, purche in possesso della idoneita
concorsuale e della idoneita rilasciata datli@ario Diocesano.
Analoga domanda puo essere prodottaldeo che non sono riconfermati.

- l'assegnazione provvisoria per sedi scathstisituate in una sola diocesi diversa da
guella di attuale servizio.

4. Le domande di utilizzazione e assegnazione proxgismn devono essere presentate da
coloro che hanno chiesto e ottenuto il tnasfento per I'a.s.2013/14

5. Le domande di utilizzazione e di assegnazior@/visoria con le quali vengono espresse
preferenze per sedi scolastiche ubicate nellaomegieneto devono essere indirizzate al
Dirigente dell’ Ufficio Scolastico Territoriale dalprovincia in cui hanno sede le Istituzioni
scolastiche richieste e, per conoscenza, al Ditggepll’ Ufficio Scolastico Territoriale in
cui ha sede I'lstituzione Scolastica di attualevigéw, qualora ubicata in provincia diversa.

Il Dirigente che riceve le domande provvedetamlanazione dei relativi provvedimenti,
da disporre d’'intesa con i competenti Ordinari [2eni.

6. Qualora le sedi scolastiche richieste siano ubitateegione diversa da quella di attuale
servizio la domanda di assegnazione provvisoriaedesgsere indirizzata all'Ufficio
Scolastico Regionale della regione richiesta.

7. Alla domanda di assegnazione provvisoria deveeres allegata l'idoneita rilasciata
dall'ordinario diocesano della sede richiesta.

Copia della domanda deve essere inoltre tresanagli Ordinari Diocesani interessati.

Art. 8
Modalita di utilizzo degli Insegnanti Tecnico Pratici in esubero

1. Gli insegnanti tecnico — pratici appartenenti assiadi concorso della tabella C, con
personale in esubero, compresi i docenti apparteaks classi di concorso C999 e C555, in
possesso di un titolo di studio che consenta I'sszad altra classe di concorso della tabella
A e della tabella C, ovvero in altra area di sastegsono utililizzati sui relativi posti
disponibili, nei limiti della permanenza della sifione di esubero.

2. Le operazioni di utilizzazione per altra classecdincorso sono effettuate prioritariamente
nei confronti del personale che abbia prodotto appalomanda, dando la precedenza alle
proroghe.

3. Nel caso di utilizzazione in classi di concorsolaldlabella A, sara attribuito il maggior
trattamento economico.

4. Dopo la copertura di tutti i posti vacanti o comueaglisponibili fino al termine delle attivita
didattiche nell'ambito di ciascuna classe di cosoar di classi affini, pud essere previsto, a
domanda, ['utilizzo degli insegnanti tecnico-pcatihe risultino ancora in esubero, secondo
le seguenti priorita:

a) negli uffici tecnici, attivati ai sensi dell’art. mma 7 del D.P.R. 87/2010 recante
norme per il riordino degli istituti professionai dell’'art. 8 comma 4 del D.P.R.
88/2010 concernente il riordino degli istituti mé;

b) nelle scuole del primo ciclo, per lo svolgimentoadfivita relative all'introduzione di
nuove tecnologie nella scuola primaria e secondhnigimo grado;

c) per gli adempimenti relativi al miglioramento dedi@urezza nelle scuole in attuazione
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del decreto legislativo 19/9/94 n. 626 e successivdificazioni ed integrazioni, tenuto
conto della disponibilita e della professionaligglil interessati;

d) per larealizzazione di progetti qualificanti dapporti tra scuola e mondo del lavoro e
per attivita presso gli ITS;

e) per I'attuazione di progetti aigpati, anche in via sperimentale, e conferitbliosin
assenza di qualsiasi posto dispondil@ssegnabile a livello provinciale

Tale personale pud essere utilizzato, se in possgse competenze richieste, anche negli
Uffici Scolastici territoriali e presso la DirezierdellUSR, a supporto del personale distaccato
per I'autonomia scolastica.

Art. 9
Modalita di utilizzo del personale docente nei LiceMusicali

1. Ai sensi dell'art. 6 bis del CCNI, sui posti defieaterie previste per la sezione musicale
che si rendono disponibili nei Licei Musicali di oua istituzione, vengono utilizzati i
docenti titolari delle classi di concorso A031, 208 A077 in possesso dei requisiti
previsti dalla nota del MIUR n. 4405 del 7.5.2018llegato E) — tabella Licei. Sono
esclusi i docenti di sostegno.

2. | docenti in possesso dei predetti requisiti possprodurre domanda, entro il 25 luglio
2013, di utilizzazione, anche parziale, al competdufficio scolastico della provincia in
cui ha sede il Liceo musicale.

3. Possono produrre domanda anche i docenti appatteeuoli di diversa provincia della
regione Veneto, o di altra regione, se in questhatnon sono stati attivati corsi di Liceo
Musicale.

4. Le operazioni di utilizzazione del personale titelanella provincia precedono quelle
concernenti il personale titolare in altra provandatto salvo quanto indicato al comma 5.

5. Devono essere disposte, con priorita, le confeandemanda, dei docenti gia utilizzati nei
Licei musicali nei tre anni scolastici precedeatiche di altra provincia, con riferimento al
posto o quota oraria di posto assegnata nelD52/13.

Sulle eventuali nuove disponibilita le utilizzaziosono effettuate, anche per il
completamento orario dei docenti confermati, sllse della posizione occupata in
graduatoria; tra essi precedono quelli appartenelagsi di concorso in esubero

6. Il personale docente viene graduato in base dielltarelativa alla mobilitd professionale
allegata al C.C.N.l. 11.3.2013.

7. L'utilizzazione parziale comporta la disponibilitiella quota oraria lasciata libera nella
scuola di titolarita per le operazioni relativeé@ljanico di fatto.

8. | posti disponibili, ivi compresi gli spezzoni oi@inferiori alle 7 ore settimanali,distinti per
materia d'insegnamento, saranno pubblicatsgudegli Uffici Scolastici Provinciali
almeno cinque giorni prima della predetta dita25 luglio 2013.

9. Per quanto non riportato nel presente articoldnsia all’art. 6 bis del C.C.N.I.
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Art. 10
Diffusione della cultura e della pratica musicale alla scuola primaria

1. Ai fini della diffusione della cultura e della pied musicale nelle scuole primarie, anche
consorziate in rete, individuate dagli Uffici Scstiai Regionali in attuazione del D.M. n. 8
del 31 gennaio 2011, sono prioritariamente utilizza domanda e nel rispetto dell’orario
contrattuale, i docenti interni alla scuola chensian possesso dei requisiti previsti all'art. 3
del suddetto decreto, graduati in base alla talgllzalutazione Allegato 1 — Tabella del
personale docente ed educativo.

2. In assenza di personale docente interno disponibpessesso dei requisiti, si utilizzano i
docenti secondo il seguente ordine idirjpa:

a) docenti che ne fanno richiesta, se appartenelgi adssi di concorso in esubero,
nell'ambito delle classi 31/A, 32/A e 77IA;

b) docenti, anche non in esubero, appartenenti afldgbte classi di concorso, che abbiano
prodotto apposita domanda entro il 25 luglio 20@Bduati in base alla tabella di
valutazione Allegato 1 — Tabella del personale dtzed educativo.

3. I posti che si liberano per effetto dellglizzazioni di cui aicommile 2 vanno ad
incrementare il piano delle disponibilita fepperazioni di utilizzazione del personale
docente nella stessa tipologia di posto ssdali concorso.

4. L'insegnamento curricolare della musica nellaokcprimaria, di cui all'art. 2 del DM 8/11,
puo essere affidato ai docenti della scuola priaamni possesso dei requisiti di cui all'art. 3

comma 1 del medesimo decreto, al di fuori dellessilassegnate come titolare di posto
comune, esclusivamente su base volontaria.

Art. 11
Trattamento economico docenti appartenenti a ruole classi di concorso in esubero
utilizzati su posti di ordine e grado superiore

Il personale docente appartenente a ruoli e cthgsincorso con personale in esubero che, sulla
base dei titoli posseduti, viene utilizzato su edith appartenente a ordine o grado di scuola
superiore, ha diritto all’attribuzione del maggioattamento economico, ai sensi dell'art. 10,
comma 10 del CCNL 29.11.2007 .

In questo caso il Dirigente dell'Ufficio ScolagiicTerritoriale della provincia interessata,
contestualmente all'adozione del provvedimento tilizaazione, stipulera con il personale
interessato un contratto di lavoro integrativo,imaare agli uffici competenti alla liquidazione
della retribuzione, concernente il nuovo temporatratamento retributivo corrispondente a
guello spettante in caso di passaggio di ruolo.

Art. 12
Assegnazione delle ore di insegnamento nella scuskcondaria di primo e secondo grado

1. Le eventuali disponibilita orarie pari o inferi@ile 6 ore settimanali negli istituti di primo
e secondo grado, residuate dalle operazioni ateegaprovinciale, (comprese le ore di
approfondimento di materie letterarie nel temponmmade, e di approfondimento di
discipline scelte dalle scuole autorizzate ad imenetare I'orario del tempo prolungato fino
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a 40 ore), sono restituite alla disponibilita delbeiole.

2. Tali ore possono essere assegnhate a domanda analersin servizio nella scuola,
prioritariamente al personale a tempo determinatent titolo al completamento
dell'orario e, successivamente come ore aggiuritiveccedenza all’orario d’obbligo (18
ore) e fino ad un massimo di 24 ore settimanaeavizio.

3. Le operazioni di assegnazione delle ore residuiatel nel presente articolo, al fine di
avere il quadro completo del personale in servizloyranno essere svolte dopo la
conclusione delle operazioni di stipula dei cotitrat tempo determinato a carattere
provinciale (supplenze annuali e supplenze fineeahine delle attivita didattiche) o, in
caso di esaurimento delle graduatorie provincélpo la stipula degli analoghi contratti di
durata annuale mediante utilizzo delle graduaubrgtituto.

Art. 13
Modalita di svolgimento delle operazioni di utilzzazione e assegnazione provvisoria

Gli Uffici Scolastici Territoriali, dopo aver assegjo la sede definitiva d'ufficio sulla Dotazione
Organica Provinciale (D.O.P.), anche in soprannomardocenti di scuola secondaria immessi
in ruolo nell’a.s. 2012/13 ed eventualmente rimastiora in sede provvisoria dopo i movimenti
relativi all’'a.s.2013/14, provvederanno a convooawlettivamente per la scelta della sede di
utilizzazione solo i docenti ai quali non é statsgibile assegnare una delle sedi richieste nelle
domande.

A tal fine saranno prese in considerazione anchgoleande formulate senza I'impiego dei
modelli previsti.

Art. 14
Assegnazioni provvisorie nell'area metropolitana dVenezia

Fatto salvo quanto disposto dall’'art. 7, commaél,@C.N.I., i docenti, titolari in scuole del
comune di Venezia, possono richiedere I'assegnazmovvisoria, nell'lambito del comune
medesimo, purché il movimento richiesto sia:

da centro storico a isole o terraferma;

da isole a centro storico o terraferma ;

da terraferma a centro storico o isole.

TITOLO I
PERSONALE EDUCATIVO

Art. 15
Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie

1. Al personale educativo si applicano, in quanto catitydi, le disposizioni che regolano le
utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie delsomale docente.
2. Il personale educativo in esubero a livello proiate puo produrregntro il 25 luglio 2013,
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domanda di utilizzazione in altro ruolo, per clagistoncorso per le quali sia in possesso
del prescritto titolo di studio o su posti di sgto per i quali sia in possesso del titolo di
specializzazione.

3. Lindividuazione del personale soprannumerario \ffetiata secondo l'ordine delle
graduatorie unificate, in base all’art. 4 ter dédigge n.333/ 2001.

4. 1l personale in esubero, anche se privo del tiilGspecializzazione, puo altresi essere
utilizzato, a domanda, su posti di sostegno evémirate disponibili dopo la sistemazione
del personale di ruolo specializzato, previo acmaamento di un numero di posti pari a
quello dei destinatari delle nomine in ruolo mudittitolo di specializzazione.

5. Sui posti di sostegno disponibili nella scuolacsetaria di secondo grado l'utilizzazione
potra essere disposta, nei confronti del predetosgmale, a prescindere dall'area
disciplinare corrispondente agli insegnamenti éuadcesso il titolo di studio dell’educatore
da sistemare.

6. Il predetto personale puo altresi produrre domaedd#ro la medesima data, per essere
utilizzato  pressol’Ufficio Scolastico territoriale della provinciaiditolarita, ai sensi
dell’art.73 della legge n. 270/82, nonché pressanvitti ubicati anche in altra provincia.

TITOLO I
PERSONALE A.T.A.

Art. 16
Modalita di svolgimento delle operazioni di utilizazione e assegnazione provvisoria

Gli Uffici Scolastici Territoriali provvederann@ convocare collettivamente per la scelta della
sede di utilizzazione solo il personale A.T.A. abtg non é stato possibile assegnare una delle
sedi richieste nelle domande.

A tal fine saranno prese in considerazione ancheéoteande formulate senza I'impiego dei
modelli previsti.

Art. 17
Assegnazioni provvisorie nell’area metropolitana dvVenezia

Fatto salvo quanto disposto dall’art. 18, commdel,C.C.N.I., il personale A.T.A., titolare in
scuole del comune di Venezia, puo richiedere I'asaeione provvisoria, nellambito del
comune medesimo, purche il movimento richiesto sia:

da centro storico a isole o terraferma;

da isole a centro storico o terraferma ;

da terraferma a centro storico o isole.

Art. 18
Criteri di determinazione delle disponibilita

1. Il quadro complessivo delle disponibilita proviriciau cui effettuare le operazioni di
utilizzazione e assegnazione provvisoria € costitda tutti i posti vacanti e disponibili
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accertati in applicazione della normativa vigeotampresi i posti di titolarita dei direttori dei
servizi generali e amministrativi (DSGA) inidonegaelli del personale inidoneo al proprio
profilo utilizzato in altro profilo, nonché queldlisponibili per assenze fino al 31 agosto e
guelli derivanti da concessione del part-time. Bhiesta del personale l'utilizzazione su
posti derivanti da part-time puo essere disposta@sommando spezzoni compatibili di piu
scuole.

2. Qualora le unita di personale A.T.A. da utilizzase&no superiori alle disponibilita
individuate al comma 1, il quadro complessivo deimmprendere anche le seguenti
disponibilita derivanti da esigenze specifiche rasse alla realta territoriale e da particolari
necessita di funzionamento delle istituzioni sditae e degli uffici periferici del MIUR:

a) utilizzazione degli assistenti tecnici in istituzicscolastiche di grado, ordine o tipo
diverso dalla scuola di titolarita, in relaziondeaésigenze di funzionamento di
laboratori didattici e alle esigenze di diffusiatigecnologie multimediali;

b) utilizzazione di personale A.T.A. presso I'Ufficicolastico Regionale o presso gli
Uffici Scolastici territoriali, in applicazione d&rt. 12, comma 2 , lettera f) del
C.C.N.L.

3. Nell'ambito del contingente regionale € podsibutilizzazione di personale ATA presso
'USR e sue articolazioni in relazione alle esige di funzionamento dei predetti uffici.

Art. 19
Personale ATA utilizzato presso gli Uffici dellAmministrazione periferica

Il personale ATA utilizzato presso gli Uffici deflmministrazione periferica conserva tutte le
prerogative giuridiche proprie del ruolo di appadrza.

Art. 20
Profilo di Direttore dei Servizi Generali @ Amministrativi

La definizione dei criteri di utilizzazione dei D8Gn soprannumero per effetto dell’applicazione
dell’art. 4, comma 70 della legge n. 183/2011,aien dei criteri per la sostituzione dei DSGA su
posti vacanti e disponibili per l'intero a.s. 20148/ é rinviata ad apposito Contratto Integrativo
regionale, ai sensi di quanto disposto dall’artd&BCCNI.

Art. 21
Norma di rinvio

Per quanto non previsto dal presente Contratta snfio alle disposizioni contenute nell’ipotesi d
C.C.N.I. sottoscritto il 15 maggio 2013.
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Per la parte pubblica:
il Vice Direttore Generale- Gianna Marisa Miola

il Dirigente Ufficio 11l - Rita Marcoimi

Per le OO.SS. Regionali

FLC -C.G.l.L. - MAZZA-BACCARIN
C.I.S.L. Scuola - MARCON
U.lL.L. Scuola - MORGANTE
S.N.A.L.S. /CONF.S.AL. — CAPOTOSTO
FED. GILDA- UNAMS - D’AGOSTINO
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